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C U E ES Acta Reunién No. 70

Fecha de Reunién: Bucaramanga, Junio 27 de 2014

Lugar:

Universidad Industrial de Santander — Casona La Perla

Hora de Inicio: 7:45 a.m.
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Palabras de bienvenida — Dr. Augusto Martinez
Nodo SAO Colombia/EU

Agencia de Inversion — Invest in Santander
Caso de éxito: ASOMECSA — Colegio Salesiano
Proposiciones y Varios
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Palabras de bienvenida

El Dr. Augusto Martinez da la bienvenida a los asistentes agradeciendo la participacién a la reunion, y
posteriormente se aprueba el Acta No. 69 de la sesidn del mes de Mayo.

Nodo SAO Colombia/EU

La Dra. Lina Maria Vera presenta el Nodo SAO Colombia, como el punto en Colombia de la Red Mundial
de nodos de Salud Ambiental y Ocupacional (SAO) creados en respuesta a la necesidad de fortalecer la
capacidad de investigacidn, formacién de recurso humano y apoyo a la toma de decisiones de politica
publica en materia de SAO en Colombia.

Ademas conto al publico como surgid la iniciativa, resalté la participacién de las Escuelas de Medicina,
Quimica e Ingenieria Civil de la Universidad Industrial de Santander y la naturaleza interdisciplinaria del
grupo que trabaja en conjunto con la Universidad de Wisconsin. Posteriormente la Dra. Vera explico las
actividades realizadas a la fecha para la construccion de la red de colaboracién y la consolidacién del
Nodo, algunos resultados ya obtenidos en la evaluacion de necesidades y oportunidades de
investigacidn y entrenamiento de recurso humano en SAO en Colombia, y las acciones que a futuro se
estaran ejecutando.

» A la consulta de proyectos presentados a Colciencias, Lina Maria Vera cuenta que se envié una
propuesta sobre contaminacion del aire y otra acerca de exposicién a metales pesados, como las
primeras acciones de investigacion en la consolidacién como red.

» Lilia Cristina Santos, de la CDMB, plantea las siguientes sugerencias: (1) Vinculacidon del Nodo
Norandino de Cambio Climatico, las ONG, y el Comité de Investigacion para la Gestion Ambiental;
(2) Revisar normas y politicas publicas que promueven la formacion del capital humano de
empresas publicas y privadas, y estimulan la contratacién de investigadores en las empresas, para
vincular el sector privado y generar proyectos de investigacién conjuntos.

» Lina Vera responde que las ONG y el Ministerio de Salud se han vinculado en algunas de las
reuniones que se han llevado a cabo, sin embargo el propdsito, como lo menciond en su
presentacidn, es atraer empresas y otras instituciones al proyecto.

» Gamaliel Vesga de Pensemos S.A, propone orientar la presentacion hacia las acciones concretas
que los empresarios en articulacion con las universidades, pueden llegar a ejecutar, por la
importancia del tema para todos los sectores.

» Lina Vera responde que la naturaleza de la primera fase fue Unicamente exploratoria, en la cual no
se incluyd al sector empresarial, por la complejidad de mantenerlos vinculados en todas las
reuniones de este diagndstico. Ademas aclara que, si se obtiene la financiacién para el proyecto, el
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propodsito es atraer mas actores al proceso y vincular empresarios de manera permanente, para
obtener resultados concretos.

» Augusto Martinez, finaliza destacando que el sector salud es una de las realidades econdmicas de
la region, y en consecuencia es importante integrar el sector empresarial a esta dinamica.

3. Agencia de inversion — Invest in Santander

César Hernandez, Director Ejecutivo de Invest in Santander, expuso al auditorio la definicion de una
Agencia de Promocion de Inversion (APl) como promotora de un destino, soporte para el inversionista y
facilitadora de servicios de post-inversion, destacando cuales no son sus funciones, y la importancia de
contar con una APl en Santander.

Posteriormente presentd las ventajas de atraer inversidn extranjera directa para impulsar el desarrollo
econdmico de largo plazo de la ciudad y regidn, conté las acciones adelantadas hasta el momento en
Invest in Santander, y finalizd su intervencién sefialando las caracteristicas que hacen atractiva a
Bucaramanga y a Santander, asi como sus principales sectores econdmicos; lo anterior con el propésito
de invitar a los asistentes a promocionar la region, como un ejercicio de todos.

> Miguel Angel Hernandez, Director de Investigaciones de la UNAB, sugiere la vinculacién de Invest
in Santander con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigaciéon — OTRI Estratégica de
Oriente, para detectar puntos comunes de apoyo y obtener resultados de mayor impacto.

» César Hernandez acepta la sugerencia, destacando que es una reunién ya identificada que esta
pendiente por programar.

» Gamaliel Vesga pregunta qué se ha hecho por tener una buena estrategia de comunicacion, a lo
que el Sr. Herndndez responde que ya se tiene un plan de mercadeo que no se ha podido
desarrollar por falta de recursos y retrasos por la Ley de Garantias, dentro de lo que se incluye
pagina web, videos, brochure, entre otros materiales.

» Omar Lengerke, Secretario TIC de Santander, plantea las siguientes inquietudes: (1) ¢Cuando se
empez6 a funcionar como Agencia de Promocion de Inversidon?; (2) ¢Actualmente como opera
Invest in Santander, cudl es su equipo de apoyo, y como podrian colaborar al interior de la
Gobernacion de Santander, otras secretarias como Planeacidon y TIC?; (3) Es importante la
colaboracion de la Agencia en el seguimiento al proyecto Diamante Caribe y Santanderes, con la
finalidad de garantizar resultados utiles y evitar duplicidad de esfuerzos.

» César Hernandez responde que actualmente la Agencia funciona desde la Cdmara de Comercio de
Bucaramanga, entidad que decididé asumir los primeros gastos, y que la primera semana de Julio se
espera tener el visto bueno de todos los documentos legales para posteriormente, constituir
formalmente la Agencia. Ademas, Hernandez informd que una vez constituida la agencia se espera
contar con un pequefio equipo para las funciones operativas, ya que actualmente trabaja solo;
para finalizar destacd que ya sostuvo una reunién con Pro-Barranquilla con el propésito de revisar
el tema del proyecto Diamante Caribe y Santanderes, donde se acordd agendar una nueva reunién
para coordinar el manejo de promocion internacional de este proyecto desde las Agencias de
Inversion.

» Augusto Martinez resalta la importancia de aprovechar la etapa de constitucion de Invest in
Santander y la definicién de la Junta Directiva, para incluir como representante de la Gobernacion
de Santander una persona debidamente vinculada con los posibles negocios que se quieren atraer.

» Jaime Alberto Camacho felicita la labor adelantada por César y celebra la aparicion de Santander
en el ranking del Financial Times; asi mismo, invita a aprovechar el buen momento del
Departamento, en especial del Area Metropolitana de Bucaramanga, para concretar una agenda y
obtener logros tempranos.

> Jorge Jaramillo invita a los empresarios y entidades gubernamentales a continuar participando
activamente del Comité Universidad Empresa Estado, ya que estas iniciativas reflejan cohesion y
trabajo en equipo, y se convierte en un factor diferenciador y atractivo para las empresas del
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4. Caso de éxito ASOMECSA - Colegio Salesiano

Carlos Herrera, Director Ejecutivo de ASOMECSA, inicia su presentacién contextualizando a los
asistentes sobre lo que es la agremiacion, las empresas que la conforman y la explicacion de lo que se
planteé en el gremio como la estrategia “i3”: Innovacion y capitales, Internacionalizacion e Inclusién
social. Posteriormente explica el detalle de cada componente, y resalta que este caso de éxito surgid
como un convenio de Cooperacion con la Sociedad Salesiana de Bucaramanga.

Este convenio surgié en el afio 2013 a través de una serie de conversaciones, en donde se busca lo
siguiente: Donacién de software de diseio, capacitaciones a docentes, donacion de sillas para la sala de
diseio del colegio y un plan de apadrinamiento de estudiantes para formacién técnica en oficios del
sector metalmecdnico y su posterior vinculacién con las empresas tanto en disefio como en centros de
mecanizado.

>

>

Augusto Martinez agradece la participacion de ASOMECSA vy felicita al grupo empresarial por su
labor de inclusién social y la articulacion del verdadero valor compartido, al integrar la actividad
propia de la industria metalmecdnica con la labor social.

Martha Pinto de Hart pregunta si los jovenes que se encuentran en formacion, mantienen contacto
permanente con las empresas. A esto, Carlos Herrera responde que una vez finalizado el ciclo de
formacion se tienen programadas visitas empresariales en donde los jovenes entraran en un
periodo de observacidon a los trabajadores que cuentan con la experiencia y posteriormente
asistiran las actividades.

5. Proposiciones y varios

>

>

>

Augusto Martinez junto con Luis Fernando Blanco, Gerente Regional del Banco de la Republica,
invitan a los asistentes a participar del lanzamiento del libro sobre educacidon en Colombia,
producto de un estudio realizado por el Centro de Investigacidn de este Banco.

Sergio Isnardo Mufioz, Secretario de Planeacion de Santander, invita a la entrega del documento
sobre lineamientos y directrices de ordenamiento territorial del Departamento. Ademas, solicita la
colaboracion de todos para identificar la lista de proyectos estratégicos que desde Santander se van
a presentar al Plan Nacional de Desarrollo.

Astrid Jaime informa sobre la importancia de conocer las modificaciones en los programas de
Colciencias, e invita a los asistentes a revisar esta informacion.

Siendo las 9:35 am, Augusto Martinez da por terminada la reunién agradeciendo la asistencia y participacion.

En constancia firman,
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—
Augusto Martinez Carrefio Juliana Nifio Vargas
Responsable de la Reunién Secretaria de la Reunion
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