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ORDEN DEL DÍA 
 

1. Palabras de bienvenida – Dr. Nicolás Duarte 

2. Observatorio de Salud Pública de Santander 
3. Proyecto de apropiación social del conocimiento en salud en Santander: CACTUS 
4. Proyecto integrador: Famiempresarios para el futuro 

5. Proposiciones y Varios 

 
 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. Palabras de bienvenida  
 
La Coordinadora del Comité Universidad Empresa Estado de Santander junto con el Dr. Nicolás Duarte, 
dan la bienvenida a los asistentes a la reunión y agradecen a la Universidad Pontificia Bolivariana la 

invitación. 
 

2. Observatorio de Salud Pública de Santander (OSPS ) 
 

El Coordinador Ejecutivo del Observatorio de Salud Pública de Santander, da a conocer la forma cómo 
surge la iniciativa de crear una institución cuyo propósito sería poner la información, del Sistema de 

Salud y los sectores que determinan el estado de la salud de la población del Departamento, al servicio 
de la toma de decisiones, y destacó la forma como la Organización Panamericana de la Salud  como 
Oficina Regional de la Organización Mundial de Salud, incidió sobre las demás instituciones de la región 

para evidenciar la importancia de contar con una herramienta para el manejo de la información del 
sector salud; por lo que en el año 2004, a través de un Convenio entre la Gobernación de Santander y la 
Fundación Oftalmológica de Santander (FOSCAL), se creó el Observatorio de Salud Pública de Santander. 

Posteriormente el Sr. Rafael presenta las áreas del OSPS (Sistemas de Información, Comunicaciones, 

Coordinación y, Epidemiología y Salud Pública) desde donde se brinda el apoyo a instituciones como el 
Ministerio de Salud, en los procesos de análisis de información, colaboración para la obtención de 
información de interés del sector, disponibilidad de bases de datos, análisis de información, entre otras. 

También resalta los diversos medios por los cuales el Observatorio realiza su proceso de divulgación de 
resultados y cuenta al público acerca de algunas investigaciones realizadas por el OSPS como Grupo de 

Investigación (Categoría B) que cuenta con 10 líneas de temáticas. 

Así mismo, resalta la colaboración de instituciones como la Universidad de Santander – UDES, la 
Universidad Autónoma de Bucaramanga – UNAB, el Ministerio de la Protección Social, el Instituto de 
Salud de Bucaramanga, el Hospital Regional de San Gil, el Hospital Regional Manuela Beltrán y, las 

Alcaldías de Floridablanca y Girón; invita a los asistentes a visitar el portal web del Observatorio y finaliza 
su presentación mencionando algunos reconocimientos y participaciones en eventos.  

� El OSPS se compromete a realizar en una próxima sesión del CUEES, una presentación acerca de la 
situación de la salud en Santander. 

� El Sr. Marco Concha pregunta si la información que maneja el  Observatorio es de acceso libre 
gratuito. El Sr. Rafael Ortiz responde afirmativamente, indicando al público asistente que la 
información es gratuita y de acceso para todos, y si en algunas oportunidades se han cobrado los 

estudios ha sido por la dedicación de horas hombre en las investigaciones. 

Fecha de Reunión:  Bucaramanga, Mayo 30 de 2014 
Lugar:  Universidad Pontificia Bolivariana – Auditorio Edificio K 
Hora de Inicio: 7:40 a.m. 
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� Desde Asotiendas Colombia se solicita al público, vincular a las tiendas en procesos de articulación 

entre el sector Académico y la población, para generar proyectos de investigación asociados a este 
gremio. 

 
3. Proyecto de apropiación social del conocimiento en salud en Santander: CACTUS 

 
La Coordinadora del Proyecto CACTUS, Diana María Delgado Chinchilla, inicia su intervención resaltando 

las instituciones que conforman la alianza para el desarrollo de este proyecto (FOSCAL, UPB, INEM, 
COLCIENCIAS), definiendo al auditorio el concepto de “Apropiación Social del Conocimiento” y 
resaltando los tres aspectos que dieron origen a esta experiencia: 

 
• Visibilizar la producción científica de Santander para que sea de fácil acceso al público que así lo 

requiera. 

• Desarrollar acciones de comunicación y educación para la apropiación social, basadas en la 
información científica. 

• Oportunidad de tejer redes en torno a la difusión del conocimiento en salud, a partir de alianzas 

estratégicas entre diversas instituciones que generan conocimiento. 
 
A continuación, con la colaboración de la docente Jaqueline Estévez de la Universidad Pontifica 

Bolivariana, enseñan los objetivos del proyecto, las estrategias (Comunicación y movilización social, y 
Educomunicación), los públicos objetivo y los participantes de la estrategia educomunicativa centrada 
en el eje temático “Factores de riesgo para enfermedades crónicas en Santander – Método Stepwise”. Al 

final explica la metodología, destacando los talleres, conversatorios y visitas técnicas que los estudiantes 
del Colegio INEM realizaron a lo largo del desarrollo del proyecto, obteniéndose de esta forma los 
siguientes productos: 

a) El sitio web de CACTUS 

b) Un blog dentro del portal web 
c) La sistematización y evaluación de la experiencia 
d) Reconocimientos  

 
4. Proyecto integrador: Famiempresarios para el fut uro 

 
La presentación estuvo a cargo de las docentes Ivonne Cecilia Lacera Cortés y Martha Lucía Rey 
Villamizar, de la Escuela de Ingeniería Industrial, quienes contextualizaron la iniciativa como un 
programa interdisciplinario entre Ingeniería Industrial, Comunicación Social, Psicología y Formación 

humanística, orientado a famiempresas de desplazados por la violencia del municipio de Piedecuesta. 

Posteriormente, expusieron las diferentes fases que ha tenido el proyecto integrador en los últimos 
años, destacando el objetivo y los resultados de cada una de ellas. Las fases son las siguientes: 

a) “Proyecto Alcaldía de Piedecuesta”  

b) “Proyecto Fundación Unik’s – Confecciones” 
c) Caracterización de famiempresas 
d) Acompañamiento de famiempresas 

 
Para finalizar, las expositoras presentan los trabajos futuros para el 2014 y 2015 en torno a proyectos de 
grado, al fortalecimiento de alianzas estratégicas para temas de responsabilidad social y el 

fortalecimiento de la interdisciplinariedad entre estudiantes, docentes y empresarios. 
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5.  Proposiciones y varios 
 

� Gilberto Ochoa de ASOTIENDAS manifiesta la importancia de compartir además del Acta mensual, 
las presentaciones de cada una de las sesiones del CUEES; y resalta la importancia de la vinculación 
permanente de asistentes a estas reuniones. 

� Lilia Amanda Patiño de Empresarios por la Educación, resalta el buen trabajo del OSPS y el aporte a 
la educación de los jóvenes en torno a temas de la salud. 

� Carlos Herrera de ASOMECSA invita al Observatorio a compartir información de la salud de 

Santander con los empresarios de la región y ofrece tanto sus empresas, como su alianza con el 
Colegio Salesiano para replicar las iniciativas. 

� Liliana Tifón de la UNAD llama la atención a los presentes sobre la importancia de apoyar las 

droguerías de la ciudad por su importancia para la población, e invita al Observatorio de Salud a 
vincular este gremio en sus proyectos. 

� Desde el SENA se resalta el buen trabajo de un proyecto como CACTUS, por su impacto directo 

sobre la reducción de la brecha entre el conocimiento y su aplicación a la realidad, y en 
consecuencia llama al OSPS a trabajar este proyecto con los aprendices y estudiantes del SENA. 

 
Siendo las 9:30am, Nicolás Duarte da por terminada la reunión agradeciendo la asistencia y participación. 

 

En constancia firman, 

  

 

 

 

 

 

Augusto Martínez Carreño 

Responsable de la Reunión 

 Juliana Niño Vargas 

Secretaria de la Reunión 

 


