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1. Palabras de bienvenida.

> 2. La innovacion como apuesta UPB.

) 3. Innovation @BAYER.

4. Caso de éxito de transferencia
tecnoldgica UPB.

> 5. Retos para la innovacion empresarial.

6. Proposiciones y varios.




RETOS PARA LA INNOVACION
EMPRESARIAL EN
SANTANDER

OUfi

ategica de Orniente




DESCRIPCION

Fortalecimiento de la articulacion universidad-empresa y/o
universidad-empresa-estado en la region

Desarticulacion entre las
actividades de los
subsistemas tecnologico y
cientificoacadémico, y las
actividades empresariales

Baja difusion de
actividades de Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion

Bajo nivel de desarrollo
del tejido productivo
del Departamento

Santander
Competitivo

Comision Regional de Competitividad

Estratégica de Oriente




OBJETIVO

A través de esta iniciativa se propone una metodologia para
la identificacion de retos o necesidades tecnoldgicas de
empresas de la region, la generacion de espacios de
articulacion Universidad-Empresa-Estado (UEE) y la difusion
de estas actividades, asi como de casos exitosos de
articulacion UEE.

META: 10 retos tecnoldgicos identificados y articulados.

Competitivo

Comision Regional de Competitividad

Estratégica de Oriente
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Socializar el reto
tecnologico con el
CUEES y el Comité
Académico y de
Investigaciones de
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Generar un primer
espacio de
articulacion entre la
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del sector
académicoy de
investigaciones
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Estratégica de Oriente
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PROPOSICIONES Y
VARIOS

MAS INFORMACION

SISTEMAS DE | PARA FIRMANTES DE
CONVOCATORIA INNOVACION PACTOS POR LA

ABIERTA

P
sl  EMPRESARIAL | INNOVACION
T ———

«Seleccion de empresas del Area Metropolitana de
Bucaramanga que estén interesadas en desarrollar
capacidades en los componentes claves que
impulsan la innovacion empresarial para la creacion
y/o consolidacion de sistemas bdsicos de
innovacion».

- (E: Duracion: 6 meses.
antander o

Competitivo

Comision Regional de Competitividad

40

Cupos disponibles
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PROPOSICIONES Y
VARIOS
CONVOCATORIA

Programa de Entrenamiento Empresarial
SISTEMAS DE INNOVACION Il COHORTE

Requisitos para participar *

1. Ser empresa legalmente constituida, con un tiempo no
inferior a tres (3) afios, y tener domicilio en el Area
Metropolitana de Bucaramanga.

2. Contar con un minimo de diez (10) empleados.

3. Haber registrado ventas en el afio 2016, iguales o
superiores a MIL MILLONES DE PESOS ($1.000.000.000).

4. Diligenciar los formatos establecidos para la convocatoria.

* Sujeto a lo dispuesto en los Términos de Referencia.




PROPOSICIONES Y
VARIOS

Informacion y contacto:

Margarita Sanchez
Profesional de Apoyo Técnico
Tel. 6527000 Ext. 319
margarita.sanchez@camaradirecta.com

Fabian Villamizar Cristancho
Coordinador de Proyectos
Tel. 6527000 Ext. 353
fabian.villamizar@camaradirecta.com
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