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Insumaos para el Plan y Acuerdo Departamental
de CTel Santander

Qué es?

Documento donde se plasma la orientacion del Departamento en cuanto a
temas de CTel, desarrollada por diferentes actores, con base en insumos
previos documentales para acordar una vision a 2025, alineada con las
cuatro apuestas del pais en CTel en el mismo plazo.

Partes
1. Departamento de Santander

Miembros del CODECTI, representantes de |la Academia, el Sector
Privado y el Estado

2. Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
COLCIENCIAS
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Insumaos para el Plan y Acuerdo Departamental

de CTel Santander

Insumos Departamentales

1.

w

Plan Estratégico Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion —
PEDCTI

Visidon Prospectiva Santander 2030

Plan de Competitividad del Departamento : 2008 y 2013

Priorizacidon de sectores realizada por la Camara de Comercio de
Bucaramanga

Diagnodstico Diamante Caribe & Santanderes 2014-2015

Insumos Nacionales

1.

Metas de pais a 2025 en Ciencia, Tecnologia e Innovacion

EI: B BN GOBIERNO DE /ageyn‘e



)

oitme

Apuestas-Focos CTel Santander

1. Biodiversidad/Biotecnologia
2. Energia

3. Salud

4. Agroindustria

5. Manufactura

6. Turismo
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VISION

En el 2025 Santander serd un territorio donde la
academia, el sector productivo, la sociedad y el
Estado, integraran sus acciones para potenciar al
Departamento como un referente nacional de
generacion de conocimiento cientifico, innovacion,
transferencia tecnologica y competitividad en salud,
energia, biodiversidad/biotecnologia, agroindustria,
manufactura y turismo.
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TR EN M N produccion cientifica ambiciosa con enfoque, gerencia y disciplina |

Linea 1: Formar recurso humano de alto nivel (maestrias y doctorados) en
los focos priorizados en el Plan y Acuerdo Estratégico en CTel de
Santander.

Objetivo: Incrementar sustancialmente la formacion de alto nivel que potencien el
talento humano del Departamento de Santander en los focos priorizados en este
Plan y Acuerdo Estratégico.

V &

Linea 2: Incrementar la generacion de conocimiento cientifico a través de

la articulacion entre la academia y el sector productivo.

Objetivo: Desarrollar alianzas estratégicas entre grupos de investigacion de la
academia y del sector productivo, para la generacion y transferencia de
conocimiento cientifico que genere valor agregado en los focos priorizados en este
Plan y Acuerdo Estratégico.
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LINEAS PROGRAMATICAS
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TR EN M N produccion cientifica ambiciosa con enfoque, gerencia y disciplina |

Linea 3: Fortalecer los centros y grupos de investigacion existentes y promover el
desarrollo de nuevos en los focos priorizados en el Plan y Acuerdo Estratégico en
CTel de Santander.

Objetivo: Fortalecer la generacion del conocimiento cientifico mediante la creacion
y el mejoramiento de las capacidades tecnologicas, de infraestructura y de
formacion de los grupos y centros de investigacion enfocados en la cooperacion y
generacion de redes.

V &

LINEAS PROGRAMATICAS
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YR EF WA mpresas mas sofisticadas e innovadoras |

Linea 1: Promover la incubacion de empresas de base tecnoldgica en
los focos priorizados en el Plan y Acuerdo Estratégico en CTel de

Santander.

Objetivo: Fortalecer las capacidades para la incubacion de empresas de base
tecnologica mediante el acompafiamiento integral, la interaccion y los
esfuerzos conjuntos del sector productivo, la academia y el sector publico en los
focos priorizados en este Plan y Acuerdo Estratégico en CTel.

V &

Linea 2: Mejorar la gestion de |la innovacion y la transferencia
tecnologica de las empresas locales en los focos priorizados en el Plany

Acuerdo Estratégico en CTel de Santander.

Objetivo 1: Potenciar las capacidades para la gestion de la innovacion en las
empresas de las dreas estratégicas priorizadas en el departamento de
Santander.

Objetivo 2: Promover la generacion de conocimiento aplicado para la
identificacion y solucion de las necesidades tecnologicas del sector productivo

£

LINEAS PROGRAMATICAS
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YR EF WA mpresas mas sofisticadas e innovadoras |

Linea 3: Propiciar la vinculacién de empresas en parques cientificos y
tecnologicos del Departamento en los focos priorizadosen el Plany
Acuerdo Estratégico en CTel de Santander.

Objetivo: Crear las condiciones juridicas, financieras, de infraestructura y
gobernanza que incentiven y permitan la presencia del sector productivo en los
parques cientificos y tecnoldgicos de la region.

V &

Linea 4: Promover la creacion de spin-off en los focos priorizados en el
Plan y Acuerdo Estratégico en CTel de Santander.

Objetivo: Promover la creacion de nuevas empresas que surjan de resultados de
la investigacion en los focos priorizados en este Plan y Acuerdo Estratégico en
CTel.

£

LINEAS PROGRAMATICAS
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Apuesta pais 3 [SITE que valora y gestiona el Conocimiento |

Linea 1: Fomentar talento cientifico, investigador e innovadory
creatividad en las nuevas y actuales generaciones de la comunidad
educativa.

Objetivo: Fomentar una cultura que valore y gestione el conocimiento a través
del desarrollo de habilidades en ciencia, investigacion, innovacion y creatividad
en los nifios, nifas y jovenes.

V &

Linea 2: Dinamizar procesos de socializacion y apropiacion de la ciencia,
la investigacion, la innovacion y la valoracidon del conocimiento
cientifico tecnologico.

Objetivo: Fortalecer espacios en los que se desarrollen procesos de apropiacion
social del conocimiento cientifico-tecnologico con la articulacion de todos los
actores del sistema en CTel.
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LINEAS PROGRAMATICAS
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LUITNERIENRTEEEN Fortalecimiento Institucional para la CTel |

Linea 1: Fortalecer la articulacion entre los actores del Sistema Regional

de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del departamento.
Objetivo: Dinamizar la estructura y garantizar el funcionamiento del Sistema
Regional de Ciencia Tecnologia e Innovacion con funciones y roles definidos.

V &

Linea 2: Generar capacidades institucionales en gestion y

estructuracion de proyectos.
Objetivo: Incrementar la calidad y la financiacion de los proyectos en CTel.

Linea 3: Medir con regularidad indicadores de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion en el Departamento.

Objetivo: Fortalecer y mejorar la informacion que requiere el sistema de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion para la toma de decisiones que fortalezcan las politicas
departamentales de CTel.
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LINEAS PROGRAMATICAS
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Articulacién con las lineas &,

) estratégicas PEDCTI

PEDCTI

PAED

Producciodn cientifica
ambiciosa con
enfoque, gerenciay
disciplina

Formacion, atraccion y retencion

de capital humano de alto nivel.

Formar recurso humano de alto nivel (maestrias y doctorados) en las
areas estratégicas priorizadas.

Incrementar la generacidén de conocimiento cientifico a través de la
articulacion entre la academia y el sector productivo.

Fortalecer los centros y grupos de investigacion existentes y promover el
desarrollo de nuevos en las dreas estratégicas priorizadas.

Empresas mas
sofisticadas
e innovadoras

\Apoyo al emprendimiento

Fortalecimiento del tejido
empresarial e industrial del
departamento

Promover la incubacion de empresas de base tecnoldgica en las areas
estratégicas priorizadas.

Mejorar la gestion de la innovacion y la transferencia tecnoldgica de las
empresas locales en las areas estratégicas priorizadas.

Infraestructura tecnoldgica y de
conectividad.

Propiciar la vinculacién de empresas en parques cientificos y

tecnolégicos del Departamento en las dreas estratégicas priorizadas.

Promover la creacidn de spin-off en las areas estratégicas priorizadas.

B Cultura que valoray
gestiona el

Conocimiento

Apropiacion social de la ciencia,
tecnologia e innovacion

Fomentar talento cientifico, investigador e innovador y creatividad en
las nuevas y actuales generaciones de la comunidad educativa.

Divulgacion, seguimiento y
financiacion de las actividades de
ciencia, tecnologia e innovacion.

Dinamizar procesos de socializacién y apropiacién de la ciencia, la
investigacion, la innovacion y la valoracién del conocimiento cientifico
tecnoldgico.

Fortalecimiento
Institucional para la

CTel

Articulacién de actores del
sistema regional de ciencia,
tecnologia e innovacion
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Fortalecer la articulacién entre los actores del Sistema Regional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién del departamento

Generar capacidades institucionales en gestidn y estructuraciéon de
proyectos.

‘ Medir con regularidad indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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Muchas Gracias...
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